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Local Cludadana presents la Planificacion y/o »MH__”ME&_%
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2. La Instancia de
participacidn del territario /
(GAD cred el equipo téenico

FASE 1: Planificaciény. mixto y paritario
facilitacion del praceso desde |(ciudadanos y
la asamblea ciudadana. autoridades/técnicos del

(GAD) que se encargard de
arganizar y facilitar el

proceso.

NO

Adjunte el Actade
constitucion del
Equipo

3. El equipo técnico mixta y
paritario (ciudadanos y
autoridades/técnicos del
(GAD) conforms dos
subcomisianes para la
implementacidn del
procaso; una liderada por el
GAD y una liderada por la
ciudadania / Asamblea
Ciudadana,

DESCRIBA COMO SE
SELECCIONARON A LOS
DELEGADOS CIUDADANGS
PARA INTEGRAR ESTE
EQUIPO

Adjunte el Acts de
intagracion de las
dos subcomisiones

FASE 2: Evaluscidn de fa

de la institucidn,

gestidn y redaccidn del informe|

1. La Comisidn conformada
por el Equipo técnico Mixta
liderada por 2l GAD realizd
fa evaluacidn de la gestién
institucional.

NO

Acta de reunidn

TR T
el GAD redacté el informe
para [a ciudadanfa, en el
cual respondid las
demandas de la ciudadania
y mostrd avances para
disminuir brechas de
desigualdad y otras dirigidas
a grupos de atencién
prioritaria,

NC

Adjunte el Informe
que se presento a la
ciudadania

2. La comisidn liderada por
GAD llend el Farmulario
de Informe de Rendicidn de
Cuentas establecido por el
CPCCs.

NO

3, Tanto el informe de
rendicién de cuentas para ¢l
crecs (formulario), como
el informe de rendicidn de
cuentas para la ciudadania
fueron aprabados por la
|autoridad del GAD.

NO

Documento de
aprobacidn

4. El GAD envid el informe
de rendicion de cuzntas
institucional a la Instant
de Participaciany a la
Asamblea Ciudadana.

lista de dias de
anticipacion:
OPCIONES
1dia

2 dlas

3 dfss ... Hasta 8 dias.

Adjuntar documento
con el recibido de 1a
Instancia da
Participacian y de la
Asamblez Ciudadana

1. £l GAD difundié el
Informe de Rendicién de
Cuentas a través de qué
medias.

stado de opciones de
medios:

Pag.. Web, radio, prensa,
tv, redes socfales,
carteleras,

presos, otro

2. ELGAD Tnvitéa la
deliberacion publica y
evaluacidn ciudadana del
informe de rendicién de
cuentas a los actores
sociales del Mapzo de
Actores que entregd la
Asamblea Ciudadana.

NO

Listado de invitados

3. La deliberacién publica y
evaluacion ciudadana del
infarme institucional se
realizé de forma presencial

Describa cémo lo hizo

Listado de
participantes

4, La Asamblea Cludadana /
ciudadania conté con un
tiempo de exposicién en la
Agenda de la deliberacin
publica y evaluacidn
ciudadana del Informe de
endicidn de cuentas del

leao?

lista desplegado:

0 -30 minutos

31 MINUTOS 1 HORA
1 hora - 2 horas

MAS DE 2 HORAS

Memoriade la
Deliberacidn Publica
v evaluacidn
cludadana de
rendiciGn de cuentas




5. Una vez que la Asamblea
Cludadana / Ciudadania
FASE 3¢ presentd sus opinienes, la
“Evaluacién cludadana de} | méxima autoridad del GAD
informe Instituclonal.  [expuso su informe de
rendicidn de cuentas

NO

6. En la deliberacian publica
de rendicidn da cuentas, la
imaxima autoridad del GAD NO
respondid las demandas
ciudadanas 7

7. En la deliberacidn publica
de rendicion de cuentas se
realizaron mesas de trabajo
la comisiones para que los Ko
ciudadanos y ciudadanas
debatan y elaboren fas
recomendaciones para
mejorar la gestion del GAD

8. La Comisidn liderada por
|2 ciudadania - recogié las
sugerencias cludadanas de NO NO
cada mesa que se
presentaron en Plenaria?

9, Los representantes
ciudadanos / Asamblea

ciudadana firmaron el acta Acta firmada por los
en la que se recogid las NO representantes
sugerencias cludadanas que ciudadanos
se presentaron en la
Plenaria,
1.EIGAD elaboré un Plan Adjunte el Plan de
de trabajo para incorporar o trabajo de [as
las sugerencias ciudadanas Sugerencias
e ién.
Tico moracidnde 1 en su gestién ciudadanas
ciudadana, Lista DESPLEGABLE PARA
. 2.El GAD entregé el Plan de
retroalimentacion y
< trabajo @ Iz Asamblea SELEECIOHAR VARlA: Documentos de

ta Asamblea Cludadana, al
Consejo de Planificacion y
a [a Instancia de
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‘seguimiento, i
2 recepcin de los
lespacios en los que

entregé el Plan.

Ciudadans, al Consejo de

de Participacion para su
monitoreo,

FECHA/S EN LAS QUE SE
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PUBLICA/S Y EVALUACION | _ No. DE PARTICIPA
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" ~ PUEBLOSY
GENERO {Masculino, NACIONALIDADES
0,C ﬂ-w { b mestizos,

cholo, indlgena y afra)

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN
LA DELIBERACION PUBLICA ¥ EVALUACION CIUDADANA:

Acts de la delibaracion
o piibica firmada por los.
Descptive delegados de |z

Asamblez / cludadania

LINK AL MEDIO DE

. )
ooy | pemeoten | o | U000
COMUNIDAD 5 1A CIUDADANA | imp -an | PUBLICADO EN LA PAG..

WEB DE LA INSTITUCION




PONGA EL
\UE EL
no_ns“uUm”u.._.Zm DEL PORCENTAIE DEL| LINK AL MEDIO
CANTIDAD DE ESPACIO PPTO. DEL PAUTAIE PPTO. DEL DE VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO | PAUTADO ¥/O MINUTOS QuE .mm DESTING A PAUTAJE QUE SE |PUBLICADD EN LA
PAUTADOS i [ocate Y DESTINGA | PAG.. WEB DE LA
REGIONALES MEDIOS INSTITUCION
NACIONAL
Radio:
Prensat
Television:
iMedios dimitales:
R ANSPARENCIA ¥ ACCESD A LA [NFORMACIGN DE LA GESTION INSTITUCIONALY
DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK ALMEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMES ADOPTADOS PONGA 510 NO PUBLICADO EN LA
PAG., WEB DE LA
INSTITUCION
Publicacidn an la pag. Web de
los contanidos establecidos en
el Art. 7 de fa LOTAIP
Publicacidn en la pag. Web del
Informe de Rendicidn de
Cuentas y sus medios de
varificacién establecido en el
literal m, dal Art, 7-de la LOTAIP
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
T
| %_\1 ‘w&z PRESUPUESTO PRESUPUESTO % EJECUCION DEL LINK AL MEDIO DE
| CODIFICADO EIECUTADOD PRESUPUESTO VERIFICACION
Aqui s reflejan los resultados. :w.:.w.“wr scfassats/li
llenados ¢n fa Ejecucion 1548779,32 15327997 98,96823976 o Fr
RrREGTISNG diciembre_2021 paf
Gi  DE EJECUCIO)
TOTAL PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION _e_b__.mmﬂnmva”_ H—mu—ﬂﬂmw«_»h
{ CADO
INSTITUCIONAL PLANIFICADO EIECUTADO PLANIFI EIECUTADO A
1548779,39 1224403,93 1058484,56 78724,8 787248 0,8734
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
0 D \CION ESTADO ACTUAL
TIPO DE CONTRATACI LINK AL MEDIO
Adjudicados Finalizados DE
VERIFICACION
PUBLICABO EN
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total LA PAG.. WEB DE
LAINSTITUCIGN
https://1drv.ms
M d
[nfima Cuantia 20 662134 o as ordenes de
compra
PWrGIEQk?e=n
11hG6
Publicacién
itaclén
Subasta Inversa Electrénica 6 2432560,07] 0 0]
Procesos de Declaratoria da
Emergencia Miés adjudicacién
Concurso Publica o contrato o acta
Ce idn Direct rovisional o acta
z_nm:g.%mn_a:ﬁw = PWrGIEQk?e=n B ama”wuﬁ
uan
4 nor i 11hGE
Lista corta
Produccidn Nacional 1 anmw.mm_ 1 1]
Terminacién Unilateral
Consuitoria _




https:

[bfs!AqBTT—

1drv.ms

Régimen Espacial 0|uP_QeiiuWkiz
PWrGJEQk?e=n
J1hG6
https://1drv.ms
[b/stAqBTT—
Catilogo Electranico 0OjuP uWKtz
PWIGIEQkTe=A
WpRKY
Cotizacién
https://1drv.ms
Contratacion integral por precio [b/s!AQBTT—
fio uP_ QciiuWKtz
- - PWrGIEQkZe=r
Ferias Inclusivas
487pH

Otras

' ENAJENACION DE BIENES

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

LINK AL MEDIO

VERIFICACION
PUBLICADD EN
LA PAG,, WES DE
LA INSTITUCION

DE

IMas adjudicacion
0 contrato o acta
provisional o acta
definitiva

Mas ordenes de
icompra



